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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatimint superior Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Velerinara din  Cluj-Napoca
1.2, Facultatea Agricultura
1.3, Departamentul Protectia mediubui i a plantelor
1.4.Domeniul de studii Ingineria mediului
1.5.Ciclul de studii® Licen{
1.6.Specializarca/ Programul de studii Ingineria mediului
1.7. Forma de invii{imint Zl
2. Date despre disciplini
2.1. Denumirea Antrepenoriat
disciplinei
2.2, Titularul activitatilor de curs Conf. dr. Antonia Odagiu
2.3. Tiwlarul activitdtilor de seminar/ laborator/ Conf. dr. Antonia Odagiu
proiect
2.4. Anul de studiu | IV | 2.5. Semestrul]l 1 | 2.6. Tipul de 2.7. Regimul Continut? DS
l N disciolinei
cvaluare Continua isciplinei Obligativiate’ | DO
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1, Numir de ore pe siptimind— 4 | din care: 3.2. curs 1 | 3.3. seminar/ laborator/ proicct 1
forma cu freeventd
3.4.Total ore din planul de invatamant | 28 | din care: 3.5.curs 14 | 3.6.seminar/laborator 14
Distribugia fondului de timp ore
3.4.1.Studiul dupii manual, suport de curs, bibliografie si notife 20
3.4.2. Documentare suplimentari in bibliotecil, pe platformele electronice de specialitate §i pe teren 10
3.4.3. Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii §i eseuri 10
3.4.4.Tutoriala 4
3.4.5. Examindri 4
3.4.6, Alte activitiigi
3.7. Total ore studiu individual 92
3.8. Total ore pe semestru 120
3.9. Numirul de credite? 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Managementul proiectelor,

4.2. de compelenje | Noliuni generale de management de mediu,

5. Conditii {acolo unde este cazul)

5.1. de desfigurare a cursului Cursul este interactiv , studentii pot adresa intrebari referitoare la continutul
a cursului,

sa fie inchise.

expunerii. Disciplina universitara impune respectarea orei de incepere si terminare

Nu sunt tolerate nici un fel de alte activitati pe derata prelegerii, telefoancle mobile

laboratorului/ proiectului fiecare tema in parte,
Disciplina academica se impune pe toatl durata de desfisurare a lucrarilor.

5.2. de desfigurare a seminarului/ | La lucrarile practice este obligatorie parcurgerca materialului didactic care contine




6. Competente specifice acumulate

Elaborarea metodologiei care sti la baza conceperii 5i implementérii efeciente a unui Plan de afaceri.

2.2 Abilit#li manageriale, de marketing i de comunicare.
5 E| Aplicarca normelor legale in vederea asigurdrii unui management durabil §i a unei strategii de marketing
&. 7| eficiente, in sectorul antreprenorial .
E l‘§ Coordonarea activitatilor de analiza §i previziune financiard.
v Abilitéiti de proiectare, elaborare gi coordonare in eBusiness.
Identificarea si respectarea normelor de etica si deontologie profesionald, asurnarea responsabilitiilor pentru
deciziile luate si a riscurilor aferente.
@ o Identificarea rolurilor si responsabilitdtilor intr-o echipa pluridisciplinara §i aplicarca de tehnici de relationare
& B| si munca eficients in cadrul echipei.
g E Utilizarea eficients a surselor informationale si a resurselor de comunicare §i formare profesionali asistata
§' E (portaluri Internet, aplicalii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.) atéit in limba romand, cit §i

intr-0 limbd de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiegind din grila competenielor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei | Insusirea cunogtinielor predate la curs si lucriiri practice pentru a asigura
dobfindirea de competenie antreprencriale.

7.2. Obiectivele specifice Daobiéndirea capacitatii de a infiinia propria companie,
Dobindirea capacitdiii de a susjie desfigurarea activitiii in propria companie.

8. Continuturi

8.1.CURS Metode de predare Observatii
Numir de ore—14

1.Capitolul 1.Notiuni introductive. Consideratii generale | Prelegerea 2orc

privind conceptul de antreprencriat.

2.Capitolul 2. Planul de afaceri (Business plan-ul). 1.1. | Prelegerea 1 ord

Etapele elabordrii Planului de afaceri. 1.2. Modelul
generic al Planului de afaceri. Metodologia aplicrii
analizei SWOT pentru Planul de afaceri

3.Capitolul 3. Mediul organizational. 3.1. Mediul | Prelegerea 1 ord
interior 8l organizatiei. 3.2. Mediul exterior al

organizatiei.

4.Capitolul 4. Elemenic de strategie si plan operational. | Prelegerea 2 ore

4.1.Strategic penerald. 4.2.Strategia funclionald a
organizatiei. 4.3.Strategia de produciie. 4.4. Strategii
privind  serviciile  administrative  si auxiliare,
4.5.Planificare operationald

5.Capitolul 6. Nofiuni de markleting. 6.1.Instrumente §i | Prelegerea 2ore
strategii
6.Capitolul 7. Management antreprenorial. 7.1, | Prelegerea 2ore

Managementul strategic §i al resurselor umane.
7.2 Managementul de marketing.

7.Copitolul  8.Comunicare.8.1.Tehnici si abilitdfi de | Prelegerca 1 ord
comunicare

8.Capitolul 9. Elemente de analizd §i previziune | Prelegerca 1 ord
financiar.9.1.Corelafii financiare la nivel

organizational9.2.Metodologia de determinare a
profitului brut 9.3.Factori care influenjcazi volumul

vinzirilor Prelegerea 2 ore
9.Capitolul 10.Legislatie de business
10.Capitolul 11. Elementc de eBusiness i IT. | Prelegerea 1 orél

11.1.Concepote generale de IT §i Intemat cu
aplicabilitate in cBusiness.11.2.Metodologia lansérii uni
afaceri pe Internet

(%]



8.2.LUCRARI PRACTICE

Numir deore-14

Norme de protectia muncii §i PSI. Aplicatii privind Expunere. Studii de caz 1 ord
claborarca Planului de afaceri

Aplicalii privind elaborarea Strategiei de firmd Studii de caz. Brainsterming | 3 ore
Aplicatii privind Managementul antreprenorial Studii de caz. Brainstorming | 3 ore
Aplicalii de analize 5i previziuni financiare Studii de caz. Brainstorming | 3 orc
Proicetarea si dezvoltarca unui eBusiness Studii de caz. Brainstorming | 3 ore
Verificarea cunostintelor Metodsa verificarii 1 ord

Bibliografie Obligatorie:
Odagiu Antania, 2014, Antreprenoriat, Note de curs
Richard BRANSON, 2012, Afacerile pentrit oameni, Editura Publica

Bibliografie Facultativd:
John FUHRMAN, 2012, Drumu! spre leadership, Editura Curtea Veche
Caroline GLACKIN, Steve MARIOTT, 2012, Antreprenoriai, Bizzkit

9, Coroborarea continuturilor disciplinet cu agteptiirile reprezentantilor comunititilor epistemice,
asociatilor profesionale yi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Coninutul disciplinei este in concordanidi cu ceea ce s studiazi in alte centre universitare din {ard §i din striinitate.
Confinutul si structura cursului sunt aspecte adaptate necesititilor studentilor si cerinjelor acestora din domeniul
ingineriei mediului.

Absolvenii acestui curs pot sa igi foloscasel cunogtiniele acumulate in cadrul ofertelor de pe piata muncii, in institufii cu
profil tehnologic in general §i in cele cu profil de ingineria mediului in particular, inclusiv in companii §i sau organizalii
neguvernamentale care oferd consultanté in domeniu.

in acclasi timp, cunostinjele specifice cursului constituie un punct de plecare spre nivelul superior de pregitire,
reprezentat de programele de doctorat, in domeniul protectiei mediului.

10. Evaluare

10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare Pondere din
nota finali
10.4, Curs -riispuns la examen 70%
-mod de prezentare a rispunsului continua
-capacitatea de sintezi
10.5. Seminar/Laborator -rezultate teste Evaluarea performaniei la 30%
-prezenyd laborator verificarca finala. Intrebari
-implicare activd adresate studentilor.

10.6. Standard minim de performanti

CURS : Cerinte pentru nota 5 - Studentul trebuie si cunoased, notiunilor de baz#t: CAD, CAM, CAE, definirca sistemelor
CAD, clasificarca programelor din categoria CAD, metode de transfer  datelor, notiuni de baza privind modclarca solida.
LABORATOR : Obtinerea note minime 5 la toate aplicaliile de laborator.

Ciclul de studii- se alege una din variantele- Licenta/Master/Doctorat
2 Regimul disciplinei {continut}- peniru nivelul de licenta se alege una din variantele- DF ( disciplina fundamentala), DD
( disciplina din domeniu), DS ( disciplina de specialitate ), DC ( disciplina complementara).
3 Regimul disciplinei { obligativitate)- se alege una din variantele — DI ( disciplina obligatoric) DO
( disciplina optionala) DFac { disciplina facultativa).
4 Un credit este echivatent cu 25-30 de ore de studiu { activilati didactice si studiu individual).

Data completiirii Tithlar curs Titular lucrari laborator/scminarii
04.09.2019 nia Odagiu Conf. d

Data avizirii in

departament Din:ﬂc departament
05.09.2019 Prof.dr. gan Oroian




